
Arbejdet som professionelle læringsfællesskaber (PLF) er en naturlig del af PPL-medarbejdernes samarbejdskultur  

Pejlemærker for fleksibel og praksisnær support i skolen

PPL-medarbejderne er ambassadører for  vores fælles forståelse af arbejdet med gode læringsmiljøer og 
mellemformer 

Med afsæt i praksisnær vejledning inspireret af co-teaching kan PPL-medarbejderne supportere de pædagogiske 
medarbejdere tæt på undervisning gennem fælles forberedelse, gennemførelse og evaluering af konkrete 
undervisningsforløb

Gennem support tæt på undervisningen bidrager PPL-medarbejderne til lokal kompetenceudvikling af de 
pædagogiske medarbejdere i forhold til at skabe deltagelsesmuligheder for alle børn

PPL-medarbejderne er tilgængelige og fleksible samarbejdspartnere for skolerne blandt andet ved faste 
tilstedeværelsedage eller forløb på skoler.

PPL-medarbejdere og skoleledelser indgår lokale aftaler, som understøtter et partnerskab med fokus på forebyggende 
indsatser


